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Bloc de compétences

Bloc de compétences
1. Accueillir pour analyser la demande des personnes et poser les
bases d'un diagnostic partagé

2. Accompagner les personnes dans leur parcours d'insertion
sociale et professionnelle

3. Mettre en ceuvre une offre de services auprés des employeurs
pour favoriser l'insertion professionnelle

Compétences
1.1 : Informer une personne ou un groupe des ressources en matiére d'insertion et
des services dématérialisés

1.2 : Analyser la demande de la personne et poser les bases d'un diagnostic partagé
1.3 : Exercer une veille informationnelle, technique et prospective pour adapter son
activité au public et au contexte

1.4 : Travailler en équipe, en réseau et dans un cadre partenarial pour optimiser la
réponse aux besoins des personnes accueillies

1.5 : Réaliser le traitement administratif et les écrits professionnels liés a l'activité
dans un environnement numeérique

2.1 : Contractualiser et suivre avec la personne son parcours d'insertion
professionnelle

2.2 : Accompagner une personne a 1'élaboration de son projet professionnel

2.3 : Accompagner la réalisation des projets professionnels
2.4 : Concevoir des ateliers thématiques favorisant l'insertion professionnelle des
publics

2.5 : Préparer et animer des ateliers thématiques favorisant I'insertion

2.6 : Analyser sa pratique professionnelle
3.1 : Déployer, dans une démarche projet, des actions de prospection avec les
employeurs du territoire pour favoriser I'insertion professionnelle

3.2 : Apporter un appui technique aux employeurs en matiére de recrutement
3.3 : Faciliter l'intégration et le maintien du salarié dans son environnement
professionnel

3.4 : Inscrire ses actes professionnels dans une démarche de développement durable



DUREE

6 mois environ (910 heures) soit 567 heures de formation et 343 heures en entreprise

Prés requis

Pour une bonne adaptation en formation, des connaissances et compétences de niveau 4+ sont nécessaires notamment en

communication orale et écrite : capacités rédactionnelle, d’analyse et de synthése. Maitriser I'environnement bureautique :
Word et internet.

MODALITE DE LA FORMATION
Présentiel
VALIDATION DE LA FORMATION

Titre professionnel de niveau 5 (BTS/DUT) de conseiller/ére en insertion professionnelle.
PRIX NET DE TAXE EN EUROS

9990€
Des prises en charges totales ou partielles sont possibles en fonction des financements des entreprises ou de partenaires.

ACCESSIBILITE AUX PSH

Pour les personnes en situation de handicap, un accompagnement spécifique peut étre engagé pour faciliter leur parcours
OBJECTIFS

+ Accueillir pour analyser la demande des personnes et poser les bases d'un diagnostic partagé.

= Accompagner les personnes dans leur parcours d'insertion sociale et professionnelle.

- Mettre en ceuvre une offre de services auprés des employeurs pour favoriser l'insertion professionnelle.



